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CULTUUR & ROEREND ERFGOED



Met de gemeenteraadsverkiezingen in het vooruitzicht heeft het bestuur van Cultuurraad
Hamme haar visie op het beleid voor de periode 2025 – 2030 opgesteld met veel ambitie.
Vandaar dat we deze nota willen aanbieden aan onze toekomstige mandatarissen als
“Ambitienota”. Het is aan hen om er een ‘beleid’ van te maken.  

We zouden graag met het lokale beleid willen streven naar een inclusieve, dynamische en
inspirerende culturele omgeving in onze gemeente. 
Een omgeving waarin elke culturele vereniging kan bloeien en waarin elke inwoner van
Hamme zich thuis voelt. 
Onze basisstelling is dan ook dat cultuur en zijn beleving het cement zijn tussen de
bouwstenen van onze maatschappij. 

Vandaar dat het ook absoluut noodzakelijk is dat de middelen die voor cultuurbeleving, naast
sport, milieu of jeugd, eenzelfde aandacht en mogelijkheden toebedeeld krijgen om onze 77
culturele verenigingen, aangesloten bij de Cultuurraad, te kunnen laten groeien, bloeien,
boeien en genieten. 

Wij hopen en rekenen er ten stelligste op dat we dit engagement kunnen terugvinden in het
toekomstige bestuursakkoord om samen met ons deze ambitie en visie te kunnen realiseren. 

Wij kijken graag positief naar de toekomst, terwijl wij het belang van cultuur in al zijn
diversiteit in onze gemeenschap willen blijven benadrukken. 

Samen met onze beleidsmensen en de bevoegde ambtenaren willen we blijven werken aan
het culturele landschap van Hamme. 

Namens het bestuur van de Cultuurraad
Marc Van Havere, voorzitter 

Correspondentie over de beleidsplanning is steeds welkom bij 
teamverantwoordelijke Cultuur & Roerend erfgoed: 
Laura Beirnaert, 
Kaaiplein 34 | 9220 Hamme | tel. 052-25.70.66 | laura.beirnaert@hamme.be  

“CULTUUR IS DE LIJM DIE GEMEENSCHAPPEN
VERBINDT, DE KLEUR DIE ONS LEVEN GEEFT EN DE

MELODIE DIE ONZE HARTEN DOET DANSEN."

VOORWOORD



#CULTUUR(T)HUIS

#INEENOOGOPSLAG

#OPELKMOMENT

#VANTEL

UITNODIGENDE INFRASTRUCTUUR VERWELKOMT IEDEREEN

ZICHTBAARHEID BIEDT ONTWIKKELINGSKANSEN

MEERWAARDE IN HET HEDEN, VERLEDEN EN DE TOEKOMST

CULTUUR ZET WELZIJN OP DE AGENDA, INSPIREERT EN VERBINDT



#CULTUUR(T)HUIS

#cultuur(t)huis wil een inclusieve en diverse cultuurbeleving in Hamme creëren, waar iedereen
welkom is en drempelvrij kan deelnemen aan culturele activiteiten. Samen bouwen aan een
gemeente waar inwoners levenslang cultuur beleven. Sterke vrijetijdsinvulling zorgt voor goesting,
dynamiek, verbinding, zelfkennis en talentontwikkeling. Door te investeren in de nodige
infrastructuur en verpozingsplekken worden Vrijetijdssite Kaaiplein en de Creatieve Campus
warme ontmoetingsplaatsen waar cultuur echt leeft. Cultuurbelevers worden trotse ambassadeurs
van een vitale gemeente. 

CONCRETE TIPS

Investeer in een verpozingsplek op vrijetijdssite Kaaiplein waar mensen elkaar kunnen
ontmoeten in een ongedwongen sfeer met een hapje en drankje. Het biedt de
mogelijkheid om een divers publiek aan te trekken, dit kan leiden tot een bredere en
meer diverse bezoekersbasis voor alle partners van de vrijetijdssite. Mensen kunnen er
napraten, ouders kunnen er wachten en de aanwezigheid van een bar kan een positieve
invloed op fiets- en wandeltoerisme hebben. 
Biedt ook buiten op de site plekken aan met plaats om elkaar te ontmoeten (nieuw
speelbos, groenbeleid, ontharding en natuurbeleving). 

Zorg voor duidelijke bewegwijzering richting de sites. Verzorg de vrijetijdssites en maak
deze bereikbaar voor elke vrijetijdsbezoeker. Maak de link tussen beide sites, Kaaiplein
en Creatieve Campus duidelijk. Zet bewoners op weg naar het ruime cultuuraanbod in
onze gemeente. Plaats banners in de Meulenbroekstraat met het cultuuraanbod en zet
pijlen richting de bib. 

Ondersteun duurzame mobiliteitsopties naar het cultuuraanbod en investeer in
hedendaagse fietsenstallingen met aandacht voor nieuwe gebruikers (overdekt, plaats
voor cargofietsen, oplaadpunt voor elektrische fietsen). 
Zorg dat het publiek de weg naar de groene parking vlot kan vinden en vandaar vlot hun
weg kan vinden naar  het Kaaiplein en de Creatieve Campus (zie duidelijke
bewegwijzering). 

Denk aan het veiligheidsgevoel en investeer in degelijke straatverlichting.
Zo zorg je voor een ‘warm en welkom’ gevoel op de site voor elke bezoeker én
organisator. 

Durf de functie van Zaal Hambiance in vraag te stellen en ga voor een grondige
renovatie waarbij de zaal ingezet kan worden als polyvalente ruimte met plaats voor 
fuiven, staande concerten en andere activiteiten. 
De vernieuwde Hambiance wordt dé ontmoetingsplek voor muziekliefhebbers en een
extra podium voor lokaal talent. Een schot in de roos voor een Hams muziekbeleid. 
Met moderne faciliteiten en hoogwaardige akoestiek streeft het bestuur naar een
culturele nieuwe hub aansluitend op cultuurhuis Jan Tervaert. Dit project is ambitieus
maar waardevol en vraagt om samenwerking tussen diverse partners (Team jeugd,
muziekcentrum Het Perron, jeugdhuis ‘t Klokhuis,...) om deze visie te realiseren. 

UITNODIGENDE INFRASTRUCTUUR VERWELKOMT IEDEREEN



Geef ruimte aan verenigingen en wees creatief in gedeeld ruimtegebruik. 
Moedig samenwerkingen aan. Denk niet in hokjes. 
Maak een scan van de bestaande infrastructuur en breng de behoeften en noden in kaart
voor heel Hamme. Vergeet de buitenwijken niet!

Stimuleer een culturele omkadering bij lokale organisatoren met maak-, speel- en
toonkansen voor lokaal talent. Het aanleggen van een databank vol lokaal talent geeft
organisatoren de kans om voor Hams talent te kiezen. Hamme kan organisatoren de kans
geven om kosteloos een lokale artiest/kunstenaar te programmeren op een
buurtevenement door in te staan voor eerlijke verloning van onze artiesten. Zo treden we
op als promotor, erkennen we hen in hun talent en bieden we schaalvergroting en
ontwikkelingskansen.

Word ambassadeur voor onze culturele gemeente. Toon je interesse in (lokaal) talent.
Kom langs bij een van onze vele culturele activiteiten, bezoek de bib, post eens een foto,
laat je inspireren en praat erover!

Cultuur in Hamme is aandacht geven aan inclusiviteit en diversiteit. Bevorder en
versterk initiatieven voor samenwerking om specifieke doelgroepen te bereiken. Met
diverse partners creëert Hamme een toegankelijke omgeving waarin iedereen zich
vertegenwoordigd voelt. We vieren de aanwezige culturele diversiteit en zorgen voor
gelijke kansen!

Zet je schouders onder de uitwerking van een nieuw erfgoedcentrum in de voormalige
bibliotheek. Dit centrum wordt dé belangrijke plek waar geschiedenis, cultuur en
ontmoeting samenkomen. De archeologische collectie Van Bogaert-Wauters kan eindelijk
getoond worden aan heel Vlaanderen. Het gemeentearchief en het gemeentelijk
kunstpatrimonium krijgen een gepast onderkomen. Bouw verder op de aanzet in
beleidsplan 2018-2024 en zet in op de professionaliteit van dit centrum (aanwerven
personeel, voorzien in werkingskosten).
Maak via dit centrum ons erfgoed aantrekkelijk en een bron van fierheid voor de hele
gemeenschap. 

Durf plekken te creëren in geen evidente ruimtes (leegstaande panden, openbare
ruimte, kruisbestuiving tussen diverse vrijetijdsdisciplines,...). Stimuleer ook tijdelijke
invullingen van deze ruimtes (bv. kunstprojecten en co-creaties in leegstaande panden
of openbare ruimtes, repetitieruimtes,...). 

Breng podia en podiumkansen binnen de gemeente in kaart. Bekijk waar de hiaten zitten.
Breng deze info samen met de verdere uitbouw van cultuurhuis Jan Tervaert, de invulling
van Hambiance en de podiumkansen voor lokaal talent. Het Hams cultuurbeleid krijgt
vorm!

Zet de schijnwerper op Hamme! Investeer in een kwalitatief cultuurhuis. De renovatie
van cultuurhuis Jan Tervaert draagt bij aan de groei van het cultuurhuis en versterkt zijn
positie in de regio. Een hedendaags goed uitgebouwd cultuurhuis met kwalitatief
professioneel aanbod weerspiegelt het groeiende karakter van Hamme. 

Breng cultuur in de openbare ruimte en laat mensen talenten en interesses ontdekken.
Laat lokaal talent en professionele kunstenaars een stempel drukken in de straten van
onze gemeente. 
Geef hen de kans om hun identiteit naar buiten te brengen en onze inwoners hier op een
drempelvrije manier kennis mee te laten maken. 



Wees een voorvechter van open communicatie en betrokkenheid. Durf te investeren in
mensen en te luisteren naar de behoeften die leven. Erken de waarde van het personeel,
de vrijwilligers, de verenigingen en artiesten die zich inzetten om een vrijetijdsaanbod te
creëren voor onze inwoners. Hecht waarde aan de adviserende rol van de cultuurraad en
het bestuursorgaan van cultuurhuis Jan Tervaert en de bibliotheek.



#INEENOOGOPSLAG
ZICHTBAARHEID BIEDT ONTWIKKELINGSKANSEN

#ineenoogopslag wil cultuur zichtbaar maken in onze gemeente en de regio. 
Enerzijds blijft het communiceren van het cultuuraanbod van groot belang. 
Maar we waarderen ook ‘ons kent ons’. Het lokaal bestuur is nauw verweven met diverse
verenigingen en vrijetijdsbelevers, én vice versa.
Door elkaar te kennen, ken je de behoeften in een oogopslag en kan je anticiperen op noden. 
Sta open voor vragen en zorg voor vertrouwen in het lokaal bestuur.
Durf experimenteren, treed buiten de muren van gebouwen en breng cultuur op straat. Hamme
wordt de gemeente waar je op spontane momenten van cultuur kan genieten zonder drempels. Dit
kan in de vorm van kunst in het straatbeeld, lokaal muzikaal talent op een podium in de buurt,
huisjes met boeken, erfgoed in de natuur,.... De openbare ruimte wordt een levend canvas om
verhalen, waarden en de creativiteit van onze gemeente te delen.

Cultuur op straat, dat is Hamme! Zichtbaarheid in het straatbeeld zorgt voor meer
diversiteit, expressiviteit en ‘talk of the town’. Door te proeven van cultuur wordt de
verbeelding van onze inwoners geprikkeld. Het bevordert dialogen over sociale en
culturele kwesties. Het brengt leven in onze gemeente, stimuleert toerisme en economie, 
bevordert het gemeenschapsgevoel en inclusie. Maak de publieke ruimte hiervoor ook
toegankelijk (voorzie elektriciteitspunten, waterpunten,...)!

CONCRETE TIPS

‘’Ons kent ons’. Vertrouw en bevraag Teams Bib en Cultuur, de Cultuurraad en het
Bestuursorgaan van Cultuurhuis Jan Tervaert en de bibliotheek. Zij zetten in op de
ondersteuning van verenigingen en cultuurgebruikers. Zij verkennen en stimuleren
samenwerkingen, creëren overlegmomenten en fungeren als doorgeefluik voor relevante
informatie. Het zijn de voelsprieten van het vrijetijdsbeleid. Maak gebruik van hun
expertise. 

Maak het aanbod zichtbaar met een doordacht communicatieplan. Naast de bestaande
communicatiekanalen mag ook geëxperimenteerd worden met nieuwe technieken. 
Adverteren via sociale media wordt uitgetest door Team Bib en Cultuur. 
Cultuur in Hamme vergroot haar zichtbaarheid in het straatbeeld via kubussen en met
digitale schermen waarop het aanbod van onder andere Cultuurhuis Jan Tervaert, Team
Bib, Team Toerisme en ook van de verenigingen te zien is. 

Ondersteun kruisbestuiving tussen verenigingen, tussen gemeente teams onderling en
lokaal bestuur en het verenigingsleven. De nieuwe evenementencoördinator kan het
aanbod scannen en suggesties doen om activiteiten op elkaar af te stemmen en
mogelijkheden tot samenwerking signaleren. Ook de cultuurraad, Team Cultuur en
Roerend Erfgoed spelen hierin een ondersteunende rol.



#OPELKMOMENT
MEERWAARDE IN HET HEDEN, VERLEDEN EN DE TOEKOMST

Met #opelkmoment bewust zijn van de waarde van cultuur doorheen de tijd. Met het lokaal bestuur
werken we vandaag aan een vrijetijdsbeleid, denken we daarbij ook terug aan het verleden en
werken we richting de toekomst. Cultuur is op elk moment een meerwaarde. We waarderen het
verleden door zorg te dragen voor ons erfgoed. Dit door verhalen en tradities te sprokkelen en te
bestendigen voor de volgende generaties. We stellen onze huidige werking met een gezonde kritische
blik in vraag. We staan op elk moment open voor een experiment en durven tradities te herwerken.  
We kijken vooruit richting de toekomst, werken langetermijnvisies uit en surfen mee op een golf van
vernieuwing binnen het vrijetijdslandschap (nieuwe digitale veranderingen, innoverende
samenwerkingen, investering in gebouwen,...) en de nieuwe regio-vorming. 
We doen dit op een duurzame manier met aandacht voor ecologische noden (bv. herbruikbare
bekers, fairtrade, verledding duurzame leveranciers,,...), en samenwerkingen die langlopend zijn en
bijdragen tot een duurzame vrijetijdsbeleving.
Ons doel is het creëren van een aanbod waarbij de inwoner op elk moment van zijn leven cultuur
kan beleven. Een gedifferentieerd aanbod voor jong en oud.

 CONCRETE TIPS

Waardeer mee het verleden en ons cultureel erfgoed. Het moet een prominente rol in
onze gemeente blijven behouden. Met de komst van het nieuwe erfgoedcentrum
houden we de verhalen, tradities en rituelen van onze gemeente levend. We geven het
verleden letterlijk lokaal een plek en bestendigen het zo voor in de toekomst. Dit door in
te zetten op erfgoedzorg en de gepaste partners hiervoor aan te trekken (Heemkring,
erfgoedcel, IOED,...). We zorgen dat de kennis over het lokale culturele erfgoed vergroot
en verdiepen ons in het behouden en borgen van dit erfgoed. 
We maken erfgoed toegankelijk én aantrekkelijk voor het grote publiek. We tonen
Vlaanderen wat onze roots zijn en leren hen het DNA van de Hammenaar kennen.

Promoot duurzaamheid en ecologie. Ondersteun de gemeente teams om in alle
activiteiten ecologische principes te hanteren (afvalbeleid, duurzame leveranciers,...),  zich
in te zetten voor fairtrade en samen te werken met lokale spelers en initiatieven. en
Ondersteun de verenigingen in hun zoektocht naar een duurzame werking. 
Als bestuur nemen we hier onze sociale verantwoordelijkheid op. De culturele en
creatieve sector speelt hier een cruciale rol in. 

Het lokaal bestuur helpt verenigingen zichzelf te heruitvinden zodat zij op lange termijn
hun werking kunnen bestendigen. Voornamelijk bij de focus op verjonging en
begeleiding in het omvormen van hun vereniging naar hedendaagse normen kunnen het
lokaal bestuur en de cultuurraad een rol spelen. Er dient nagedacht te worden over hoe
het verenigingsleven in al zijn meerwaardes opnieuw ‘aantrekkelijk’ kan worden voor
nieuwe generaties.

Onze gemeente heeft een rijke geschiedenis en cultureel erfgoed, dat wordt belichaamd
door de diverse monumenten, patrimonium,standbeelden en kunstwerken die
verspreid zijn over ons grondgebied. Deze tastbare symbolen van onze identiteit
verdienen de nodige aandacht en zorg om hun waarde te behouden en te promoten
voor toekomstige generaties. In de toekomst inventariseren we verder, onderhouden we
verder en promoten we ons monumentaal en artistiek erfgoed, met een focus op
uniformiteit en uitstraling.



#VANTEL

Blijf van tel in de regio via deelname aan Dijk92, de intergemeentelijke regiowerking
op vlak van cultuur en erfgoed. Zo houden we de vinger aan de pols en delen we kennis
en good practices.
Samenwerkingen over de grenzen van de gemeenten heen zorgen voor verbinding en een
groter draagvlak (financieel via groepskortingen, promotie activiteiten, …). Het creëert
nieuwe kansen om het eigen cultuur aanbod te vergroten.

Binnen cultuur en vrije tijd in Hamme is iedereen van tel. Zowel de leden van de vele verenigingen, 
de erfgoedliefhebber die het verleden van Hamme wil ontdekken, de bezoeker van de bib of
Cultuurhuis Jan Tervaert, de artiesten die over de vloer komen in het Cultuurhuis, als, de toevallige
passant in de straat,...iedereen telt mee. 
Door gedurfde samenwerkingen op te zetten tussen de verenigingen, vrijetijdsteams en burgers
ontstaan er win/win situaties, wordt er geëxperimenteerd en creëren we persoonlijke groei.
Good practices en nieuwe ervaringen worden gedeeld.
Door in te zetten op kunst- en cultuureducatie ontstaat er bij jong en oud creatieve
ontwikkeling en een cultureel bewustzijn.
Cultuur is #vantel en een meerwaarde voor een steeds groeiende en diverse samenleving. Het
zorgt voor een gezonde geest, samenhorigheid en welzijn binnen een samenleving.

CONCRETE TIPS

Zie kunst- & cultuureducatie als een platform voor zelfexpressie, persoonlijke groei &
creatieve ontwikkeling. Het biedt onze inwoners de mogelijkheid om kunstvormen te
ontdekken en te leren waarderen. Deze vorm van educatie kan zowel voor jong als oud
via omkadering tijdens voorstellingen, het aanbieden van zeer specifieke workshops &
lezingen, samenwerkingen met partners, specifieke doelgroepen en lokaal talent.
Maar het kan ook ‘op den bots’, op plekken waar men het niet verwacht: in de straat, in
de wijken, tijdens wandelingen in de natuur, gemeentemagazine...
Het draagt bij aan sociale cohesie door het bevorderen van empathie, begrip en respect
voor verschillende achtergronden en standpunten.

CULTUUR ZET WELZIJN OP DE AGENDA, INSPIREERT EN VERBINDT

Stap mee op de trein van het UITPAS verhaal en versterk onze aanwezigheid in de regio. 
De UiTPAS opent de deuren naar lokale cultuur en ontspanning, met voordelen en
kortingen op diverse activiteiten. Door als inwoner gebruik te maken van deze pas
ontgrendelen zij een wereld van mogelijkheden. Het bevordert gemeenschapszin,
culturele diversiteit en persoonlijke groei voor mensen van alle leeftijden en
achtergronden. 
Door in Hamme mee te stappen in dit verhaal geef je iedere inwoner de kans om vrijetijd
te ontdekken en creëer je een zekere loyaliteit tegenover het lokale vrijetijdsleven.
Een vorm van dienstverlening waar iedere partner en deelnemer enkel maar voordeel bij
heeft.  

Overweeg in te zetten op burgerinitiatieven zodat projecten van onderuit ook kunnen
gesteund worden. Breng cultuur actief mee dichter bij de burger. Cultuur heeft zoveel
troost geboden aan de inwoners tijdens de coronajaren met een boek/dvd uit de bib of
het streamingaanbod van het cultuurhuis. Hoor bij de inwoner welke noden er nu zijn.



Keuzes maken mag en moet om #vantel te zijn. Geef voldoende financiële middelen
zodat er kwaliteitsvol kan gewerkt worden. Cultuur is de lijm die gemeenschappen
verbindt.Het doet ons groeien,bloeien, boeien en genieten. Het zorgt ervoor dat Hamme
een fijne gemeente is om in te vertoeven.
Blijf erover waken dat cultuur haar plekje heeft binnen de begroting, met duurzame
budgetten voor de teams, voor het professionele aanbod, de lokale kunstenaars/
artiesten, verenigingen (subsidies)  en voor de lokale inwoner die cultuur beleeft.

In samenwerkingen zorg je dat iedereen van tel is: verenigingen, teams van het lokaal
bestuur en burgers. Door samen zaken te organiseren en af te stemmen op elkaar
worden projecten gedragen in de brede zin. Hierdoor zet Hamme sterker in op
inclusiviteit en veerkrachtigheid en draagt ze bij aan een ‘win/win’-situatie: teams leren
elkaar beter kennen, verenigingen kunnen bouwen op elkaar,burgers verrijken zichzelf en
voelen zich betrokken.
Streef samen naar een dynamische en bloeiende gemeenschap waarin iedereen de
kans krijgt om te gedijen en bij te dragen aan een beter vrijetijdsbeleid.
Dit komt het mentaal welbevinden van onze inwoners ten goede. We geloven dat
cultuur een essentieel onderdeel is van het leven van onze inwoners en bijdraagt aan de
identiteit, het welzijn, de emancipatie en de sociale cohesie. Daarom zetten we ook in op
initiatieven zoals Reveil en Sterrenstof die meedragen aan samenhorigheid, collectief
herinneren en troost vinden bij elkaar. 


